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“Knowledge for life”

oden: et Tt &QUE ES LA ASESORIA PRESENCIAL?

Consiste en ofrecer al estudiante asesoria

individual, con previa cita en nuestro colegio.

Es un medio para tener acercamiento con
aquellos alumnos con quienes no ha sido

posible tener algun contacto.
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=2 Protocolo para el ingreso al plantel:

Se realizar un breve interrogatorio para identificar si se han presentado algun
sinftoma de COVID-19

N I . Investigar si
ombre. Registro de tuvo contacto

) temperatura ~ '™ conalgin
que M,)" #paciente
/ presen’ro.3 . COVID

Fecha y . Semaforo: Verde 34 A 37.5°c

hora de AMaTQIST;BIC AS8HC Identificar sintomas
[ Roio 38,1°c a 40°C + como: dolor de
""‘""ﬁmmd = cabeza, vomito ,
5000 2 “Je \W/g:ongesﬁc'fn nasal,
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INGRESOALPLANTEL: &
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El ingreso a nuestro colegio contard con un filtro
sanitario.

El ingreso serd por la puerta A, ubicada a un costado de canchas de
fUtbol. Se contard con personal y senalizaciéon en la parte de afuera
B V A para gque el padre de familia sepa dénde es el ingreso.

El filtro sanitario estard a cargo de la brigada de COVID. Contard con
gel anfibacterial y tapete sanitizante en areas establecidas.

Toda persona que ingrese al Colegio Victoria
portard cubrebocas.

Solo se permitira la permanencia en nuestro colegio durante la
asesoria debiendo retirarse cuando termine.
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i N apes

El ingreso de nuestro personal deberd ser en
automovil en un horario de 7:30 a 9:00 am,
después de dicho horario deberd entrar
caminando por la puerta A.




(N ENTRADA Y SALIDA

Ordan AlegrteTrataj ESTABLECIDA PARA EVITAR AGLOMERACIONES

La entrada serd por Avenida D,
puerta A, a un costado de las
canchas de futbol.

empedrado, atras de canchas techadas.

La salida sera por el lado del |




SEGURIDAD PERSONAL

El personal que se encuentre en el filtro sanitario contard
con las siguientes medidas de seguridad:

Gel
antibacterial.

Guantes de
latex.

™

Careta de
proteccion.

Cubrebocas. Sanitizante.
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N ESTAGIUNES SANITARIASE e
Colegio \(ictoria o ° -0
" erowdgstorlfe" d - %o

JBICACION:

Biblioteca.
Oficina de control escolar primaria.

Pasillo de entrada de Secundaria.

Pasillo entrada de Primaria.
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Entrada a la seccion de preescolar.

hEGULSUS:

Tapete sanitizante

y gel
antibacterial.

‘ SANITIZACION PERIODICA DE LAS INSTALACIONES.
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El personal deberd
usar sana distancia
durante todo el
horario laboral.

El personal dentro
de la Institucion
tiene la obligacion
de usar cubrebocas
en forma
permanente y gel
anfibacterial.
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En las oficinas
permanecerdn
mMAaximo dos

personas.

Padres de familia
y alumnos no
permanecer
dentro de las

instalaciones fuera
del horario de
asesoria.




(' ANTES DEL INICIO DE LAS ACTIVIDADES:
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Q ? P Comunicar a las familias Q ? el

oaosaneeszaes sues: o lasmedidas que se ... ... .
. tomaron para su .
d I8 o proteccion. o 3 o

Limpieza 0
periddica de O
todas y cada /o
na de las areas

Verificar que los é \9

del colegio.
banos cuenten con
agua y jabon Comunicar a las

liquido. ..
1 Carteles q)k familias las

informativos para medidas que se
orientar la tomaron para su

proteccion.

circulacion de las
personas en un
solo sentido.
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El tutor deberd de presentar una carta de Durante 1o asesoria  solo

resrlyonsobmdodd ddonde especmlqu? que el Sanitizar el m.ObI|IOrIO y =siere & eluine, BeEe e
clulnmfier erlels ele reliisie. vendanelel 7 material. familia o tutor y el docente.
Ue no presenta ningun sintoma de

COVID. e ot
i) 2y ﬂ
Profesores . .
(]
Evitar compartir objetos . Evitar contacto fisico. Uso obligatorio de
cubrebocas de los
N\ i} presentes.
ALY

El docente usard

Duracion de la ‘ _
asesoria mAaximo @ careta durgn’re la -
40 minutos. asesoriqa.
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n sanitizacion.
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El personal docente y directivo debe evitar

la atencion de los padres de familia y

tutores al ingreso y salida del turno par
evitar aglomeraciones.

Programar las entradas y

salida de forma
escalonada.
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", " ENCASODE CONTAGIO: (y
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Si se presenta un caso confirmado de Orden e Alegria eTrabajo
COVID se deberd cerrar el drea “Knowledge for life”

afectada y aislar por 14 dias a quienes
tuvieron contacto con la persona

infectada. O

Realizar tareas de limpieza y
desinfeccién de las dreas en las que /o °
estuvo la persona contagiada.

Establecer mecanismos de *
informacioén y no alarmar a la
comunidad escolar.
NOTIFICAR:

A la coordinacion correspondiente
ﬁ del colegio.

ﬂ AL TELEFONO : 3338233220




BRIGADA COVID-IS

Juan Jesus Miguel Angel José Roberto Helga Vila  Patricia Jiménez
Chavez Cervantes Orozco Aceves. Legoff. Monzdn.
Herrera. Herndndez.

Rosa Elvira

Lody Alejandra
Sixto Ascencio.

Labrador Urena.  Colegio Victoria
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jCUIDAMOS TU SALUD Y LA DE LOS DEMAS!
?
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